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1. Presentacion

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Chiapas y la fraccion VIl del articulo 19 del Reglamento Interior vigente del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas, el organismo garante local que tengo el honor de encabezar rinde su
décimo segundo informe anual de labores a la sociedad chiapaneca y los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial

de la entidad, el cual presento a través de este documento.

En este informe de actividades se reflejan los trabajos realizados por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Chiapas en su funcién sustantiva de promover y garantizar la transparencia y el ejercicio de los
derechos de acceso a la informacion y proteccidn de los datos personales en Chiapas.

Lic. Ana Elisa Lopez Coello

Comisionada Presidenta
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2.- Acceso a la informacion y derechos ARCO

Los derechos de acceso a la informacion (DAI) y de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de datos
personales (derechos ARCO), son derechos humanos y fundamentales de rango constitucional previstos en el
apartado A del articulo 6° y el articulo 16 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

respectivamente, que la Constitucion Politica local del Estado de Chiapas también los hace suyos y reitera.

Conforme a lo dispuesto en el marco normativo vigente que regula las materias, ambos derechos se ejercen a
través de la presentacion de solicitudes y recursos de revision e inconformidad, hoy en dia en gran medida
mediante el uso de medios electrénicos. Los sistemas SISAI (sistema de solicitudes) y SIGEMI (sistema de medios de
impugnacion) de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), son las herramientas tecnoldgicas que hacen
posible ejercer tanto el derecho a saber (DAI), como el derecho a la proteccién de los datos personales (ARCO),
garantizando que toda persona de cualquier lugar del mundo pueda solicitar y recibir informacién, asi como
acceder, rectificar o cancelar sus datos personales u oponerse al tratamiento de los mismos, que se encuentra en
poder o posesion de los mas de siete mil sujetos obligados que existen en la Republica Mexicana, entre ellos los mas

de trescientos sujetos obligados del estado de Chiapas.

PLatarorma NacionaL

DE TRANSPARENCIA
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2.1 Solicitudes

En el ejercicio 2018 los sujetos obligados del estado de Chiapas recibieron un total de 8,502 solicitudes, de las cuales
se atendieron 7,950, quedando en proceso o pendientes 552, mismas que fueron presentadas a través del sistema
SISAl de la Plataforma Nacional de Transparencia. Del total de solicitudes recibidas, 4,004 correspondieron a los tres
poderes del estado en su conjunto, 1,407 a los organismos u érganos auténomos, 2,763 a los ayuntamientos de los
municipios del estado y sus organismos publicos, 188 a los partidos politicos, 85 a los fideicomisos y fondos publicos,
37 a los sindicatos y 18 a personas morales constituidas en asociacion civil que reciben y ejercen recursos publicos,

tal como se muestra a continuacion:

Tabla 2.1.1
Solicitudes del ejercicio 2018

Poder Ejecutivo 3387
Poder Legislativo 271
Poder Judicial 346
Organismos autbnomos 1407
Ayuntamientos y sus organismos 2763
Fideicomisos y fondos publicos 85
Partidos politicos 188
Sindicatos 37
Personas morales 18
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Grafica 2.1.1

Solicitudes del ejercicio 2018
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Como se puede apreciar en la grafica, el Poder Ejecutivo, a través de las dependencias y entidades que lo
integran, fue el poder publico mas requerido, con un total de 3,387 solicitudes recibidas, mientras que los dos
organos del Poder Legislativo, que son el Congreso del Estado y la Auditoria Superior del Estado (ASE), recibieron
conjuntamente un total de 271 solicitudes (209 el Congreso y 62 la ASE); asimismo, los tres érganos del Poder Judicial
(Tribunal Constitucional, Consejo de la Judicatura y Tribunal del Trabajo Burocratico) recepcionaron 346 solicitudes y
el resto de los sujetos obligados (organismos u érganos auténomos, ayuntamientos, fideicomisos y fondos publicos,

sindicatos y personas morales que reciben y ejercen recursos publicos) 4,498 en su conjunto.

Tablay grafica 2.1.2

Dependencias y entidades del Poder Ejecutivo que recibieron mas solicitudes en el ejercicio 2018

Secretaria / Instituto de Salud 490
Secretaria de Educacion 317
Secretaria de Hacienda 302
Secretaria General de Gobierno 244
Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana 219
Oficina del Gobernador 166
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas 123
Secretaria de Obra Publica y Comunicaciones 100
Secretaria de la Contraloria General 87
Secretaria de Desarrollo Social 75

Resto de deiendencias i entidades del Poder Eiecutivo 1264
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En relaciébn a los organismos u 6rganos autébnomos del estado, éstos recibieron un total de 1,407 solicitudes,
distribuidas de la siguiente manera:
Tabla y grafica 2.1.3

Solicitudes que recibieron los 6rganos autébnomos en el ejercicio 2018

Fiscalia General de Justicia del Estado 482
Instituto de Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas 268
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana 253
Comision Estatal de los Derechos Humanos 154
Universidad Autbnoma de Chiapas 142
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas 43
Tribunal Electoral del Estado de Chiapas 34
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Chiapas 31

Total: I 1407

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Chiapas. M 31
Tribunal Electoral del Estado de Chiapas M 34
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas Il 43

Universidad Auténoma del Estado de Chiapas I 142

Comision Estatal de los Derechos Humanos I 154

Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana NN 253
Instituto de Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Chiapas [N 268
Fiscalia General de Justicia del Estado NN 482
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Tratandose de los ayuntamientos de los municipios del estado y sus organismos publicos, en el periodo 2018 éstos

recibieron un total de 2,763 solicitudes, siendo los mas requeridos:

Tablay grafica 2.1.4

Ayuntamientos de los municipios del estado que recibieron mas solicitudes en el ejercicio 2018

1. Tuxtla Gutiérrez 308
2. Tapachula 123
3. San Cristébal de las Casas 91
4. Comitan de Dominguez 72
5. Tuxtla Chico 64
6. SMAPA (Tuxtla Gutiérrez) 52
7. Pijjiapan 44
8. Sistema DIF (Comitan de Dominguez) 43
9. Huehuetan 41
10. Berriozabal 39

-10-



!ﬁ?glp Décimo segundo informe de labores 2018

= Avuntamiento de Tuxtla Gutiérrez
B Ayvuntamiento de Tapachula
= Ayuntamiento de San Cristdbal de las Casas
Ayuntamiento de Comitan de Dominguez
= Ayuntamiento de Tuxtla Chico
m Ayuntamiento de Tuxtla Gutiérrez - SMAPA
= Ayuntamiento de Pijijlapan
= Ayuntamiento de Comitan de Dominguez - Sistema DIF municipal
= Ayuntamiento de Huehuetan
m Ayuntamiento de Berriozabal

En relacion a los partidos politicos, en el 2018 se recibié un total de 188 solicitudes, distribuidas de la siguiente
manera: el Partido Verde Ecologista de México (PVEM) 20, Partido Accién Nacional (PAN) 69, Partido de la
Revolucion Democratica (PRD) 22, Partido Chiapas Unido 08, Partido Revolucionario Institucional (PRI) 21, Partido
Mover a Chiapas 16, Movimiento Regeneracion Nacional (MORENA) 17 y Partido Encuentro Social (PES) 07, tal

como lo muestra la siguiente tabla.

-11-
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Tablay grafica 2.1.5

Solicitudes recibidas por los partidos politicos en el ejercicio 2018

Partido Accién Nacional 69
Partido de la Revolucién Democratica 22
Partido Revolucionario Institucional 21
Partido Verde Ecologista de México 20
Movimiento Regeneracion Nacional 19
Partido Podemos Mover a Chiapas 16
Partido Chiapas Unido 8
Partido Encuentro Social 7
Partido Movimiento Ciudadano 6

-12 -
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Respecto de los fideicomisos y fondos publicos, éstos recibieron un total de 85 solicitudes, desagregadas como lo

muestra la siguiente tabla.

Tablay grafica 2.1.6

Solicitudes recibidas por los fideicomisos y fondos publicos en el ejercicio 2018

Fideicomiso para la Habilitacién y

Administracion del Recinto Fiscalizado 8 L : . .

Estratégico Puerto Chiapas Fideicomiso Programa de Mejoramiento al 5
Profesorado

Fondo para la Educacion de la Infancia y 13

Adolescencia de Chiapas (FEIACH) Fideicomiso de Apoyo para la Atencion de 1
Personas Mayores de 64 afios (FAAPEM64)

Fondo Auxiliar para la Administracion e 12

Imparticién de Justicia L ,
Fideicomiso UNACH PFCE 2

Fondo de Fomento Econdmico Chiapas 12

Solidario (FOFOE) L _
Fideicomiso UNACH PRODEP 2015 2

Fideicomiso Liquidador de Activos Financieros

y de Financiamiento a Sectores Estratégicos 5 Fondo de Financiamiento para las Empresas

(FLAFFISE) de Solidaridad del Sector Artesanal de 4
Chiapas (FOFESSA)

Fondo Contra la Delincuencia Organizada 9 .
Fondo Estatal de Desarrollo Comercial 3
Agropecuario y Agroindustrial (FEDCAA)

Fondo de Fomento Agropecuario del Estado 4

de Chiapas (FOFAE) . oa| s

Fideicomiso para el Desarrollo Social

Integrado y Sostenible Chiapas, México 1

(FIDESIS)

-13-
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Solicitudes recibidas por los fideicomisos y fondos publicos
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En lo concerniente a los sindicatos que reciben y ejercen recursos publicos estatales o municipales, en su conjunto

éstos recibieron un total de 37 solicitudes durante el ejercicio 2018, tal como se aprecia a continuacion.

Tablay grafica 2.1.7

Numero de solicitudes recibidas por los sindicatos en el ejercicio 2018

Sindicato de Empleados Administrativos de la UNICACH 9
Sindicato del Personal Académico de la UNACH 12
Sindicato Unico de los Trabajadores al Servicio del Honorable 1
Ayuntamiento de Ocosingo

Sindicato Independiente de Trabajadores al Servicio del 4
Municipio de San Cristobal de las Casas

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio de 1
Mapastepec "Democracia XXI"

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio de 1
Tapachula

Sindicato Unico de Trabajadores del Comité de Agua Potable y 1
Alcantarillado Municipal de Comitan de Dominguez

Sindicato Unico de Trabajadores del Sistema para el Desarrollo 1
Integral de la Familia del Municipio de Tuxtla Gutiérrez

Sindicato de los Trabajadores del Sistema para el Desarrollo 1
Integral de la Familia del Municipio de Tuxtla Gutiérrez

Sindicato Unico de Trabajadores Municipales de San Cristébal 6
de las Casas

-14 -
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i
i

Solicitudes Realizadas a los Sindicatos en 2018

Total:

Sindicato Unico de Trabajadores Municipales de San
Cristobal de las Casas, Chiapas

Sindicato de los Trabajadores del Sisterma para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tuxtla...

Sindicato Unico de Trabajadores del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tuxtla...

Sindicato Unico de Trabajadores del Comité de Agua
Potable y Alcantarillado Municipal de Comitan de...

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio
de Tapachula

Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio del Municipio
de Mapastepec "Democracia XXI" (extingido)

Sindicato Independiente de Trabajadores al Servicio del
Municipio de San Cristébal de las Casas

Sindicato Unico de los Trabajadores al Servicio del
Honorable Ayuntamiento de Ocosingo, Chiapas

Sindicato del Personal Académico de la UNACH _

Sindicato de Empleados Administrativos de la UNICACH

o
9]

10 15 20 25 30 35 40
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Finalmente, las personas morales que reciben y ejercen recursos publicos provenientes del erario recibieron

conjuntamente un total de 18 solicitudes, las cuales se desglosan de la siguiente forma:

Tablay grafica 2.1.8

Numero de solicitudes recibidas por personas morales en el ejercicio 2018

Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Chiapas, A.C.

Instituto de Administracion Publica del Estado de Chiapas, A.C.

Comité de Fomento y Proteccién Pecuaria del Estado de Chiapas, A.C.

w|o | oo

Comité Estatal de Sanidad Acuicola de Chiapas A.C.

® Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Chiapas A.C.
» Instituto de Administracidn Pablica del Estado de Chiapas, A.C
= Comité de Fomento y Proteccitn Pecuaria del Estado de Chiapas, A.C.

* Comité Estatal de Sanidad Acuicola de Chiapas AC.

-16 -
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2.2 Recursos de revision

El recurso de revision es el medio de impugnacion que los particulares pueden presentar cuando consideran que se
ha quebrantado por parte de los sujetos obligados su derecho de acceso a la informacién o sus derechos ARCO,
ya sea porque su solicitud no fue atendida, la informacion le fue negada, le fue entregada de manera parcial o en
un formato diferente al solicitado. Al ser interpuesto, el recurso de revision permite que el Instituto brinde certeza
juridica respecto al ejercicio libre y pleno del DAl y los derechos ARCO, garantizando asi el adecuado actuar de los

sujetos obligados a través de sus respectivas unidades y comités de transparencia.

En ese sentido, dentro de las atribuciones fundamentales conferidas a este é6rgano garante, se encuentra el de
garantizar y tutelar el ejercicio del derecho a la informacién, asi como el de proteger los datos personales,
conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado de Chiapas, asi como en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Chiapas y la Ley

de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Chiapas.

Bajo ese orden de ideas, es importante mencionar que en el presente afio el nimero de recursos interpuestos en
contra de las respuestas emitidas por los sujetos obligados disminuyé en comparacion al ejercicio pasado (462), lo
anterior debido a la capacitacion y asesorias brindadas a los sujetos obligados en relacién a la publicacién de las
obligaciones de transparencia, exhortando y concientizando a los entes publicos y sus servidores publicos de la

importancia que origina el hacer publica la informacion que generan.

-17 -
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Ahora bien, es substancial mencionar la orientacion que el Instituto ha brindado a la sociedad respecto a la
utilizacion de las tecnologias de la informacién en el proceso, toda vez que mediante la misma los solicitantes
inconformes pueden impugnar las respuestas otorgadas los diferentes sujetos obligados, pues los recursos no solo
pueden presentarse de la manera tradicional que es la escrita, sino también por medios o vias electronicas como lo
son el sistema SIGEMI de la Plataforma Nacional de Transparencia o la cuenta de correo electrénico:
recursosderevision@iaipchiapas.org.mx , lo cual nos da como resultado lo informado en el presente periodo, ya que

de los mismos se desprende que la via mas accesible y elegida por la sociedad para este fin es la electrénica.

En ese sentido, durante este periodo se recibid y dio tramite a 340 recursos de revision, los cuales han sido atendidos
en tiempo y forma por el Pleno del Instituto, garantizando el derecho de acceso a la informacion y la protecciéon de

los datos personales, asi como dando vigencia al principio de maxima publicidad.

Tablay grafica 2.2.1
Distribucidn de los recursos de revisidn entre |os sujetos obligados en el ejercicio 2018

Poder Ejecutivo 177 52.05%
Ayuntamientos y sus organismos 96 28.23%
Organismos u érganos autbnomaos 51 15.00%
Poder Legislativo 5 1.47%

Partidos politicos 6 1.76%

Poder Judicial 5 1.47%

-18 -
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1% 2% 1%

RECURSO DE REVISION

‘ M Poder Ejecutivo
B Municipios
® Organos Auténomos
B Poder Legislativo
m Partidos Politicos
® Poder Judicial

Sujetos obligados que fueron requeridos a través del recurso de revision en el 2018

Secretaria / Instituto de Salud 33
Fiscalia General del Estado 24
Secretaria de Educacion 23
Instituto de Seguridad Social de los Trabajadores del Estado de Chiapas 22
Ayuntamiento del municipio de San Cristébal de las Casas 13
Secretaria de Hacienda 12
Instituto de Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Chiapas 11
Universidad Intercultural de Chiapas 8
Secretaria General de Gobierno 8
Ayuntamiento del municipio de Tuxtla Chico 9
Oficina del Gobernador 8

-19-
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Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de S.C.L.C.
Ayuntamiento del municipio de Tuxtla Gutiérrez
Ayuntamiento del municipio de Comitan de Dominguez
Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana
Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana
Ayuntamiento del municipio de Copainala
Congreso del Estado

Ayuntamiento del municipio de Cacahoatan
Colegio de Bachilleres de Chiapas

Ayuntamiento del municipio de Motozintla
Comision Estatal de los Derechos Humanos
Ayuntamiento del municipio de Berriozabal
Ayuntamiento de Venustiano Carranza

Centro Estatal de Trasplante del Estado de Chiapas
Instituto Amanecer

Instituto Casa de las Artesanias de Chiapas
Secretaria de Turismo

Instituto de Comunicacion Social

Secretaria de Obra Publica y Comunicaciones
Partido Mover a Chiapas

Instituto de la Infraestructura Educativa de Chiapas
Consejo de la Judicatura

Centro Estatal de Control de Confianza Certificado
Ayuntamiento del municipio de Pichucalco
Ayuntamiento del municipio de Escuintla
Secretaria del Trabajo

Ayuntamiento del municipio de Huitiupan
Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas
Instituto de Capacitacion y Vinculacion Tecnoldgica del Estado de Chiapas
Universidad Politécnica de Tapachula

Tribunal Electoral

NINININININININIWW W WA WA A ||| |ROOOWOI|O|N|N|N |
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Secretaria de Transportes

Ayuntamiento del municipio de Mazapa de Madero
Secretaria de Desarrollo Social

Centro Estatal de Prevencion Social de la Violencia y Participacion Ciudadana
Ayuntamiento del municipio de Tapachula

Secretaria de Proteccion Civil

Ayuntamiento del municipio de Chiapilla

Ayuntamiento del municipio de Ocosingo

Instituto para Gestion Integral de Riesgos y Desastres del Estado
Ayuntamiento del municipio de Huixtla

Ayuntamiento del municipio de Huehuetan

Ayuntamiento del municipio de Acocoyagua

Ayuntamiento del municipio de Villaflores

Secretaria del Campo

Ayuntamiento del municipio de Chiapas de Corzo

Tribunal Constitucional

Tribunal del Trabajo Burocratico

Fideicomiso de Apoyo para la Atencidn de Personas Mayores de 64 afos
Partido de la Revolucién Democratica

Instituto de la Consejeria Juridica y de Asistencia Legal

Partido Revolucionario Institucional

Ayuntamiento del municipio de Altamirano

Secretaria de la Juventud, Recreacion y Deporte
Ayuntamiento del municipio de Palenque

Junta de Conciliacién y Arbitraje

Partido Accion Nacional

Ayuntamiento del municipio de Las Margaritas

Ayuntamiento del municipio de Tzimol

Comision de Caminos e Infraestructura Hidraulica
Ayuntamiento del municipio de Tonala

Sria. para el Desarrollo de la Frontera Sur y Enlace para la Coop. Internacional

RlRrRRRPRRRIRRIRPRIRPIPRIRIRIRIRRIRIPRIPIRIRIRR[RRININNNN
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Sistema Chiapaneco de Radio, Television y Cinematografia
Ayuntamiento del municipio de Jiquipilas

Ayuntamiento del municipio de La Concordia

Ayuntamiento del municipio de Sunuapa

Universidad Tecnoldgica de la Selva

Secretaria para el Desarrollo y Empoderamiento de las Mujeres
Ayuntamiento del municipio de La Trinitaria

Ayuntamiento del municipio de Arriaga

Ayuntamiento del municipio de Frontera Hidalgo

Universidad Autbnoma de Chiapas

Sistema para el Desarrollo Integral para la Familia del Estado de Chiapas

RINRP|R(R|(R[R[RR|R|~

Total: 340

Derivado de lo anterior, se advierte que durante ejercicio de 2018 los sujetos obligados que registraron el mayor
numero de recursos de revision fueron: el Poder Ejecutivo con 177 recursos distribuidos entre sus diferentes
dependencias y entidades, los ayuntamientos de los municipios del estado con un total de 96 y los organismos u

organos autbnomos con 51.

Por otra parte, una vez que el solicitante interpone su inconformidad a través de los medios sefialados por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Chiapas y la Ley de Proteccidn de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado de Chiapas, en contra de la respuesta otorgada por los sujetos
obligados, el recurso se turna a uno de los tres Comisionados que integran el Pleno del Instituto, quien fungird como

Comisionado Ponente del asunto en cuestion, para determinar su admision o desechamiento.
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En ese sentido, una vez que los comisionados ponentes admitieron y analizaron las pruebas presentadas por las
partes contendientes dentro de los recursos de revision, en 128 expedientes determinaron revocar la respuesta
otorgada por el sujeto obligado, es decir, declararon fundada la inconformidad del recurrente, ordenandole al
sujeto obligado la entrega de la informacién, 39 modificaciones y 83 confirmaciones, otorgandole la razén al sujeto
obligado; cuatro recursos fueron desechados, toda vez que al momento de interponer el recurso de revision, el
particular no observo el plazo sefialado en el articulo 161 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Chiapas; por ultimo hubo un expediente en el cual se ordeno la reposicion del

procedimiento, concediéndole la razon tanto al sujeto obligado como al recurrente, quedando pendientes de

resolver 85 recursos de revision.

Tabla y grafica 2.2.2

Sentido de las resoluciones de los recursos de revision en el ejercicio 2018

Revoca 128 37.65%
Confirma 83 24.41%
Modifica 39 11.47%
Desecha 4 1.18%
Repone el procedimiento 1 0.29%
Pendiente de resolver 85 25.00%
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SENTIDO DE RESOLUCION
H Revoca
m Confirma
- 0% m Modifica
B Desecha

® Reposicion del Procedimiento

B Pendiente por resolver

En el 2018, las causales mas comunes de inconformidad por las que los solicitantes decidieron interponer el recurso

de revision, fueron las siguientes:

» Falta de respuesta a las solicitudes dentro del plazo establecido en la ley.
» Entrega incompleta de la informacidn solicitada.
» Declaracion de incompetencia.

> Declaracion de inexistencia.
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Por otra parte, en 167 recursos de revisidn este Instituto ordend que los sujetos obligados entregaran la informaciéon
gue en un primer momento no proporcionaron. El resultado de esta determinacidon se vio reflejado en 99

expedientes en los que los sujetos obligados dieron cumplimiento a lo ordenado por el Pleno de este Instituto.

Tablay grafica 2.2.3
Cumplimientos e incumplimientos a las resoluciones de los recursos de revisidon del ejercicio 2018

Cumplidas 929 59.29%
Incumplidas 68 40.71%

RESOLUCIONES

H CUMPLIDAS
B INCUMPLIDAS
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2.3 Denuncias ciudadanas

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas faculta al Pleno del Instituto para
conocer y resolver sobre las denuncias presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de publicacién

de las obligaciones comunes y especificas sefialadas en los articulos 74 al 88 de la ley de referencia.

Bajo ese orden de ideas, se advierte que la denuncia es otro de los medios de inconformidad que utiliza el
interesado para hacer del conocimiento de este 6rgano garante la falta de publicacién de las obligaciones de

transparencia comunes y especificas, por parte de los sujetos obligados.

Ahora bien, en la sesibn de fecha veintisiete de febrero de dos mil dieciocho, el Pleno del Instituto aprobd los
Lineamientos generales que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento de las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 74 al 88 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
Estado de Chiapas. Dichos Lineamientos establecen los pasos que tiene que seguir el interesado para interponer la
denuncia por incumplimiento de la publicacién de las obligaciones de transparencia por parte de los sujetos

obligados, asi como el plazo para resolverlas.
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En ese sentido, se informa que en el afio 2018 el Instituto recibié 51 denuncias que fueron turnadas a los
Comisionados que integran el Pleno de este 6érgano garante para su resolucion en contra de diversos sujetos
obligados. A continuacion se presenta la siguiente tabla en la que se especifican los sujetos obligados que fueron

denunciados por el incumplimiento de los articulos 74 al 88 de la ley local de la materia.

Tabla 2.3.1
Sujetos obligados denunciados en el ejercicio 2018

Ayuntamiento del municipio de Venustiano Carranza

Ayuntamiento del municipio de Cacahoatan

Ayuntamiento del municipio de Arriaga

Sistema para el Desarrollo Integral para la Familia del Municipio de Tapachula

Comité del Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tapachula

Ayuntamiento del municipio de Tapachula

Ayuntamiento de Amatenango del Valle

Ayuntamiento del municipio de Amatenango de la Frontera

Ayuntamiento del municipio de Huixtla

Ayuntamiento del municipio de Altamirano

Ayuntamiento del municipio de Aldama

Ayuntamiento del municipio de Acala

Ayuntamiento del municipio de Motozintla

Ayuntamiento del municipio de Escuintla

RlRrRPRIRPR|IP|[P|lWO|R[R[R[RPR|P|NM|NM|N

Ayuntamiento del municipio de Acacoyagua
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Ayuntamiento del municipio de Maravilla de Tenejapa

Ayuntamiento del municipio de Marques de Comilla

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tuxtla Gutiérrez

Ayuntamiento del municipio de Tila

Instituto de Comunicacion Social del Estado de Chiapas

Instituto de la Infraestructura Educativa del Estado de Chiapas

Secretaria de Obra Publica y Comunicaciones

Comision de Caminos e Infraestructura Hidraulica

Universidad Autbnoma de Chiapas

Secretaria / Instituto de Salud

Secretaria de Educacion

Instituto de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas

Congreso del Estado

Secretaria del Trabajo

Partido Chiapas Unido

Ayuntamiento del municipio de Chiapa de Corzo

Ayuntamiento del municipio de Cintalapa de Figueroa

Ayuntamiento del municipio de Comitan de Dominguez

Ayuntamiento del municipio de El Parral

Ayuntamiento del municipio de Monte Cristo de Guerrero

Ayuntamiento del municipio de San Lucas

Ayuntamiento del municipio de Sitala

Tribunal del Trabajo Burocratico

RINRP[RP|P|P|IP|IP|RP[RPIPIP|IMRP|INVW[R[R[R|RP|P|IN|R (R

Partido Chiapas Unido
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Una vez admitidas las denuncias y analizadas las pruebas presentadas por los sujetos obligados, asi como
realizadas las verificaciones virtuales a los portales de transparencia de los entes denunciados, el Pleno del Instituto
emitié 40 resoluciones de las cuales tres fueron infundadas, toda vez que de la verificacion realizada al portal de
transparencia de los sujetos obligados se advirtié que éstos si tenian publicadas sus obligaciones de transparencia;
asimismo, los comisionados ponentes emitieron siete acuerdos mediante los cuales desecharon las denuncias
interpuestas por no cumplir los requisitos sefialados en el articulo 98 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas, asi como el articulo octavo de los mencionados Lineamientos,
guedando por resolver una denuncia correspondiente al periodo que se informa, cuyos datos se desglosan en las

siguientes tablas.

Tabla 2.3.2
Denuncias ciudadanas presentadas en el ejercicio 2018

Ayuntamiento del municipio de Venustiano Carranza (2) Fundada y procedente
Ayuntamiento del municipio de Cacahoatan Desecha

Ayuntamiento del municipio de Arriaga (2) Fundada y procedente
Sistema para el Desarrollo Integral para la Familia del Municipio de Tapachula Fundada y procedente
Comité del Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tapachula Fundada y procedente
Ayuntamiento del municipio de Tapachula Fundada y procedente
Ayuntamiento del municipio de Amatenango del Valle Fundada y procedente
Ayuntamiento del municipio de Amatenango de la Frontera Fundada y procedente

-29-



Décimo segundo informe de labores 2018

Ayuntamiento del municipio de Huixtla

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Huixtla

Desecha

Ayuntamiento del municipio de Huixtla

Admite

Ayuntamiento del municipio de Altamirano

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Aldama

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Acala

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Motozintla

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Escuintla

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Acacoyagua

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Maravilla de Tenejapa

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Marques de Comilla

Fundada y procedente

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tuxtla Gutiérrez

Fundada y procedente

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Tuxtla Gutiérrez

Desecha

Ayuntamiento del municipio de Tila

Desecha

Instituto de Comunicacion Social del Estado de Chiapas

Fundada y procedente

Instituto de la Infraestructura Educativa del Estado de Chiapas

Fundada y procedente

Secretaria de Obra Publica y Comunicaciones

Fundada y procedente

Comision de Caminos e Infraestructura Hidraulica

Fundada y procedente

Universidad Autébnoma de Chiapas (3)

Fundada y procedente

Secretaria / Instituto de Salud

Fundada y procedente

-30-




sl Fikias

Décimo segundo informe de labores 2018

Secretaria / Instituto de Salud

Infundada

Secretaria de Educacion

Fundada y procedente

Instituto de Acceso a la Informacioén Publica del Estado de Chiapas

Desecha (2)

Congreso del Estado

Infundada

Secretaria del Trabajo

Fundada y procedente

Partido Chiapas Unido

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Chiapa de Corzo

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Cintalapa de Figueroa

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Comitan de Dominguez

Infundada

Ayuntamiento del municipio de El Parral

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Monte Cristo de Guerrero

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de San Lucas

Fundada y procedente

Ayuntamiento del municipio de Sitala

Fundada y procedente

Tribunal del Trabajo Burocratico

Fundada y procedente

Tribunal del Trabajo Burocratico

Desecha

Partido Chiapas Unido

Fundada y procedente

Sindicato San Crist6ébal de las Casas
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Tabla y grafica 2.3.3
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Sentido de las resoluciones emitidas por el Pleno en los expedientes de las denuncias

Fundadas y procedentes 40 78.43%
Infundadas 3 5.88%
Desechadas 7 13.72%
Admitidas (pendientes de resolver) 1 1.96%

o,

SENTIDO DE LAS DENUNCIAS

M Fundadasy Procedentes

M Infundadas

W Desecha

| Admitida (pendiente por
resolver)
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2.4 Medidas de apremio por incumplimiento de las resoluciones

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Chiapas establece las medidas de
apremio a las que se hacen merecedores los sujetos obligados que incumplan las obligaciones de transparencia,;
en ese sentido, se informa que durante el ejercicio correspondiente al periodo que se informa, el Pleno emitié de
conformidad con el articulo 17, fraccion IV, de la multicitada ley y de acuerdo al reporte presentado por la
Direccidon de Verificacion y Tecnologias de la Informacién, 384 amonestaciones publicas a diferentes sujetos
obligados; asimismo, impuso 109 sanciones econdémicas. Es importante sefialar que dichas medidas se derivan de
los procedimientos establecidos por este 6rgano garante. En la siguiente tabla se describe a los sujetos obligados

sancionados.

Tabla2.4.1
Amonestaciones publicas impuestas por incumplimiento de las resoluciones de los recursos de revision 2018

Poder Ejecutivo 39
Poder Judicial 1
Partidos politicos 7
Sindicatos 13
Ayuntamientos y sus organismos publicos 337
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Del andlisis de la tabla antes presentada, se advierte que el sujeto obligado que tuvo mas incumplimientos a las
resoluciones emitidas por este érgano garante, en las cuales se ordena el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia previstas en la ley, fueron los ayuntamientos de diversos municipios de nuestra entidad federativa; de
igual forma, el Poder Ejecutivo también presentd incumplimientos a las obligaciones sefialadas en la normatividad

de la materia.

Asimismo, en la siguiente tabla se describe a los sujetos obligados que fueron sancionados econdémicamente por €l
Pleno del Instituto, lo anterior de conformidad con la fraccién Il del articulo 179 de la Ley de Transparencia y Acceso

a la Informacién Publica del Estado de Chiapas.

Tabla 2.4.2
Sanciones econdmicas impuestas por incumplimiento de las resoluciones de los recursos de revision 2018

Poder Ejecutivo 9
Sindicatos 10
Ayuntamientos 90

Es importante mencionar que las denominaciones o razones sociales (nombres) de los sujetos obligados

amonestados y multados se pueden consultar en la direccién electrénica:

http://www.iaipchiapas.org.mx/incumplimientos2018.php
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3.-Actividades del Pleno

De conformidad con lo previsto en el articulo 25 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del
Estado de Chiapas, el Instituto cuenta con un Pleno que es la instancia en la que los Comisionados ejercen de
manera colegiada sus atribuciones. El Pleno es el érgano superior de direcciéon del Instituto, responsable de vigilar
el cumplimiento de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, asi como de velar porque los principios de
certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y maxima

publicidad guien todas las actividades del Instituto.

Tal y como lo prevé la Ley, el Pleno del IAIP Chiapas esta integrado por tres Comisionados: Mtra. Adriana Patricia
Espinosa Vazquez, Dr. Hugo Alejandro Villar Pinto y Mtra. Ana Elisa Lopez Coello, Titular de Instituto y quien en acato
a lo dispuesto en el articulo 27 de la ley en la materia preside las sesiones del érgano colegiado, asi también cuenta

con voto de calidad para definir, en caso de empate, los asuntos discutidos en las sesiones.
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DAL THANSPARENTT

Durante el ejercicio 2018, el Pleno del IAIP Chiapas celebrd 36 sesiones convocadas con lo mandata la ley local de
transparencia por la Comisionada Presidente, a través de la Secretaria General de Acuerdos, de las cuales veintiln
sesiones fueron de caracter ordinario y representan el 58% del total y quince extraordinarias (42%). Resulta necesario
precisar que las mismas son fundamentales para el desempefio institucional, toda vez que en ellas se resuelven y
toman decisiones sobre asuntos de vital importancia. Entre las facultades del Pleno destacan el expedir
lineamientos y criterios que regulen la organizacion y funcionamiento administrativo del Instituto; emitir ineamientos
y criterios en materia de clasificacidon de la informacioén; expedir lineamientos que regulen la proteccién de los
datos personales; resolver (confirmando, modificando o revocando) mediante votacion, los recursos de revision
que las personas interpongan en materia de acceso a la informacioén y proteccion de datos personales; imponer las
medidas de apremio que la ley establece a quienes no cumplan con sus resoluciones; asi como vigilar el

cumplimiento de las leyes en temas de transparencia, acceso a la informacioén y proteccion de datos personales.
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En este sentido, es importante recalcar que las sesiones que lleva a cabo el Pleno del IAIP Chiapas son totalmente

publicas, buscando con ello el interés y la participacion de la sociedad en las actividades realizadas por el Instituto.

Gréaficay tablas 3.1.1
Sesiones celebradas en el 2018

Sesiones

m Ordinarias

» Extraordinarias
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Sesiones ordinarias 2018

Ordinaria 17 de enero de 2018 01-0/2018
Ordinaria 25 de enero de 2018 02-0/2018
Ordinaria 08 de febrero de 2018 03-0/2018
Ordinaria 22 de febrero de 2018 04-0/2018
Ordinaria 09 de abril de 2018 05/0/2018
Ordinaria 26 de abril de 2018 06-0/2018
Ordinaria 09 de mayo de 2018 07-0/2018
Ordinaria 24 de mayo de 2018 08-0/2018
Ordinaria 31 de mayo de 2018 09-0/2018
Ordinaria 14 de junio de 2018 10-0/2018
Ordinaria 21 de junio de 2018 11-0/2018
Ordinaria 10 de julio de 2018 12-0/2018
Ordinaria 10 de agosto de 2018 13-0/2018
Ordinaria 28 de agosto de 2018 14-0/2018
Ordinaria 12 de septiembre de 2018 15-0/2018
Ordinaria 25 de septiembre de 2018 16-0/2018
Ordinaria 11 de octubre de 2018 17-0/2018
Ordinaria 25 de octubre de 2018 18-0/2018
Ordinaria 13 de noviembre de 2018 19-0/2018
Ordinaria 29 de noviembre de 2018 20-0/2018
Ordinaria 11 de diciembre de 2018 21-0/2018
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Sesiones extraordinarias 2018

Extraordinaria 27 de febrero de 2018 01-E/2018
Extraordinaria 02 de marzo de 2018 02-E/2018
Extraordinaria 02 de marzo de 2018 03-E/2018
Extraordinaria 23 de marzo de 2018 04-E/2018
Extraordinaria 23 de marzo de 2018 05-E/2018
Extraordinaria 21 de mayo de 2018 06-E/2018
Extraordinaria 28 de mayo de 2018 07-E/2018
Extraordinaria 21 de junio de 2018 08-E/2018
Extraordinaria 03 de julio de 2018 09-E/2018
Extraordinaria 06 de julio de 2018 10-E/2018
Extraordinaria 12 de julio de 2018 11-E/2018
Extraordinaria 25 de septiembre de 2018 12-E/2018
Extraordinaria 11 de octubre de 2018 13-E/2018
Extraordinaria 29 de octubre de 2018 14-E/2018
Extraordinaria 12 de noviembre de 2018 15-E/2018
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4. Promocion de la cultura de la transparencia y la proteccion de los datos personales

Este organismo garante, en su responsabilidad de promover de manera permanente la cultura de transparencia, el
acceso a la informacion y la proteccion de los datos personales, llevé a cabo diversas acciones para difundir

dichos temas durante el periodo que abarca el presente informe, los cuales se mencionan a continuacion.

4.1 Actividades de promocion y difusion

Fortaleciendo la cultura de la transparencia en las instituciones educativas

El 07 de mayo, el Dr. Hugo Alejandro Villar Pinto, Comisionado del IAIP, se reunié con funcionarios de la Universidad
Auténoma de Chiapas, el Mtro. Fredy Vazquez Pérez, Director de la Facultad de Humanidades, la Mtra. Maria
Eugenia Diaz de la Cruz, Coordinadora de la Licenciatura de Comunicacion y el Mtro. José Antonio Lara Gutiérrez,
Maestro de Radio de la UNACH, con la finalidad de efectuar acciones reales para la participacion de la poblaciéon

estudiantil en temas de acceso a la informacioén publica, protecciéon de datos personales y en materia de archivos.
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El IAIP y la UNICH fortaleciendo la cultura de la transparencia

El 11 de mayo, los Comisionados del IAIP, la Mtra. Adriana Patricia Espinosa Vazquez y el Dr. Hugo Alejandro Villar
Pinto se reunieron con el Mtro. Ballardo Eduardo Molina Herndndez, Rector de la Universidad Intercultural de
Chiapas y funcionarios de dicha universidad con la finalidad de establecer mecanismos de cooperacion entre esa
institucidon educativa y el IAIP, que permitan desarrollar acciones de participacion de la poblacién estudiantil en

temas de acceso a la informacioén publica y proteccién de datos personales.

El IAIP impulsa la transparencia en candidatos independientes

Con la finalidad de cumplir con las obligaciones que establece la Ley de Transparencia y Acceso de la Informacion
Publica del Estado de Chiapas, candidatos independientes que contenderan en el proceso electoral local

ordinario 2018 acudieron al Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), siendo la méaxima autoridad local y
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organismo garante, especializado, normativo y rector de la transparencia, del acceso a la informaciéon y de la

proteccion de los datos personales en Chiapas, el 28 de mayo.

Asimismo, el 01 de Junio el Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), recibié por segunda ocasion a
candidatos independientes de diversos municipios del Estado de Chiapas que contenderan en el proceso electoral
local ordinario 2018, con la finalidad de exhortarlos a cumplir con las obligaciones que establece la Ley de

Transparencia y Acceso de la Informacion Publica del Estado de Chiapas.
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Al evento asistieron los representantes de los candidatos independientes que contenderan en los municipios; Acala,
Arriaga, Angel Albino Corzo, Copainala, Comitan de Dominguez, Cacahoatan, El Parral, Frontera Hidalgo, Jiquipilas,

Ocosingo, Ocozocoautla, Soyald, Tuxtla Chico, Tonald, Venustiano Carranza y Villaflores.

Acciones para el fortalecimiento del acceso a la informacion y la rendicion de cuentas

El 21 de junio los comisionados del IAIP Chiapas, la Mtra. Adriana Patricia Espinosa Vazquez y el Dr. Hugo Alejandro
Villar Pinto se reunieron con el C.P.C. Humberto Blanco Pedrero, Secretario de la Contraloria General y con el Ing.
Romeo Nataren Alvarado, Director General de la Comision de Caminos e Infraestructura Hidraulica, con la finalidad
de coadyuvar en el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia, y realizar acciones para el

fortalecimiento de la cultura de la transparencia, acceso a la informacion publica y rendicion de cuentas.
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El 13 de julio la comisionada presidenta del IAIP, Mtra. Ana Elisa
L6épez Coello y los comisionados, Mtra. Adriana Patricia Espinosa
Vazquez y Dr. Hugo Alejandro Villar Pinto se reunieron con el
C.P.C. Humberto Blanco Pedrero, Secretario de la Contraloria
General, dando seguimiento a la colaboracién interinstitucional
para coadyuvar en el cumplimiento en materia de transparencia,

acceso a la informacioén publica y rendicién de cuentas.

IAIP y UNICH presentan traduccion al tsotsil, tseltal y zoque de la ley de transparencia

El 27 de Agosto. En el marco del Dia Internacional de los Pueblos Indigenas, el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Chiapas (IAIP) y la Universidad Intercultural de Chiapas (UNICH) realizaron el Foro “Lenguas
Originarias” en el auditorio del CUID de la UNICH, en donde se present6 la traduccion al tsotsil, tseltal y zoque de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas.
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Se suma el 1AIP al arranque de la Caravana por la Transparencia 2018

El Instituto de Acceso a la Informacion Publica de Chiapas (IAIP), se sumoé el 03 de septiembre a las actividades de
la “Caravana por la Transparencia y la Privacidad 2018”, que organiza el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccidén de Datos Personales (INAI), el arranque se realizé en el Teatro Daniel Zebadua
de San Cristobal de Las Casas, Chiapas, acto presenciado por el Presidente Municipal de dicha ciudad, Ing. Marco
Antonio Cancino Gonzéalez, por la Mtra. Ana Elisa L6pez Coello, Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Chiapas (IAIP), por la Mtra. Adriana Patricia Espinoza Vazquez, Comisionada del

IAIP Chiapas, y por la Lic. Rosario Adriana Lopez Zavala, Encargada de la Caravana del INAL.

inai ﬁj
CARAVANA

sonux TRANSPARENCIA
«PRIVACIDAD

Las actividades se desarrollaron en los municipios de San Cristébal de Las Casas, Palenque y Ocosingo, del 03 al 07

de septiembre en donde se realizara volanteo, asesorias y orientacion, sobre el DAl y de PDP.
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IAIP e INAI presentan el libro “La Importancia de Los archivos Histoéricos como Garantes de

la Memoria y el Acceso a la Informacion”

En colaboracibn con el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccion de
Datos Personales (INA) y en el marco de Ila
conmemoracion del XXV Aniversario de la Licenciatura
en Comunicaciéon de la Universidad Auténoma de
Chiapas, el pasado 23 de octubre se presento el libro “La

Importancia de los archivos histéricos como garantes de

la memoria y el acceso a la informacién”, luego de la

recién publicada Ley General de Archivos.

Este evento tuvo lugar enla libreria José Emilio Pacheco del
Fondo de Cultura Econémica, en donde el Dr. Hugo Alejandro
Villar Pinto, Comisionado del IAIP, dio la introduccién y presentd
a la Mtra. Maria de los Angeles Magdaleno Céardenas,
historiadora y coautora de dicha publicacién, quien compartié
sus conocimientos y experiencia con los alumnos de

la Licenciatura en Comunicacion, subrayando los antecedentes

histéricos de los archivos, sus funciones y utilidad social en

distintas culturas, ademas de su utilidad en la vida cotidiana.
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sl Fikias

Promocidn del ejercicio del DAI entre estudiantes

El 23 de octubre el IAIP Chiapas promovio el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica en la Libreria
del Fondo de Cultura Econdmica “José Emilio Pacheco”, auxiliando a estudiantes en la presentacion de solicitudes

a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

CENTRO CULTURAL BALON-GANAN Y
LIBRERIA “JOSE EMILIO PACHECO™
0 5o

Lic. Manuel Velasco Coello

El IAIP Chiapas llega al Museo del Nifo

Las Maestras Ana Elisa Lopez Coello, Adriana Patricia Espinosa Vazquez y el Dr. Hugo Alejandro Villar Pinto,
Comisionados del IAIP Chiapas, visitaron el dia de hoy el Museo del Nifio, en donde presentaron a mas de 100 nifias
y nifos la obra de teatro guifiol "Pasos Transparentes" en compafia de la Directora del Museo la Lic. Yolanda Maria

Alfaro Pérez, el pasado 14 de noviembre.
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Promociodn del ejercicio del DAI en San Cristébal de las Casas

El 23 de noviembre la Mtra. Ana Elisa Lopez Coello, Comisionada Presidenta y el
Titular de la Unidad de Transparencia del IAIP Chiapas promovieron el ejercicio
del derecho de acceso a la informacion publica, invitando a la poblacién a
realizar solicitudes a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, en las

calles de la ciudad de San Cristobal de Las Casas.

Asimismo, el 26 de noviembre la Mtra. Ana Elisa Lopez Coello,
Comisionada Presidenta del IAIP Chiapas, se reunié con la Red
Empresarial de San CristObal de Las Casas, con la finalidad de
fomentar el ejercicio del derecho al acceso a la informacién publica
en la sociedad civil organizada, por lo cual la Unidad de
Transparencia del IAIP Chiapas les impartio un taller para elaborar
solicitudes de informacion a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia, ademas de conocer las obligaciones de transparencia

gue todos los sujetos obligados por ley deben de transparentar de

forma continua y permanente a disposiciéon de la ciudadania.
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4.2 Firma de convenios de colaboracion

En el 2018 el IAIP celebré firmas de convenios de colaboracion con diversos sujetos obligados del estado,
favoreciendo los lazos de vinculacion y el desarrollo de acciones en materia de obligaciones de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, comprometido con la difusion y capacitacion
en dichos temas relevantes para garantizar el cumplimiento de la ley, logrando promover la cultura de

transparencia desde distintos ambitos de competencia, en beneficio de la sociedad en general.

Convenio IAIP - IEPC

El 11 de enero el Instituto de Acceso a la Informacién
Publica del Estado (IAIP) y el Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana (IEPC) de Chiapas,
celebraron Convenio de Colaboracion Institucional
para coordinar diversas acciones Yy actividades
encaminadas al fortalecimiento de la Cultura de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica,

Proteccibn de Datos Personales y Rendicion de

Cuentas.
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Convenio IAIP - Ayuntamiento de Angel Albino Corzo

La comisionada presidenta del Instituto de Acceso a la Informacién
Publica de Chiapas (IAIP), Ana Elisa Lopez Coello y la presidenta
municipal de Angel Albino Corzo, Maria del Carmen Fernandez
Benavente, firmaron Convenio de Colaboracién para el desarrollo de

acciones que fortalezcan la cultura de transparencia, acceso a la

informacidén publica y rendicién de cuentas, el pasado 26 de febrero.

Convenio IAIP — SEDEM

Para contribuir a la prevencion y el combate a la corrupcion,

!“

i mediante el desarrollo de acciones que fortalezcan la cultura de
ransparencia, acceso a la informacién y rendicién de cuentas, e
ug t la inf dicion d tas, el
e noviembre el Instituto de Administracion Publica del Estado

07 d iemb | Instituto de Administracion Publica del Estad
H” de Chiapas A.C. (IAP), el Instituto de Acceso a la Informacion
ey Publica del Estado de Chiapas (IAIP) y la Auditoria Superior del
u. Estado de Chiapas (ASE) suscribieron un convenio de

colaboracion.
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Convenio IAIP- UNICH

El 23 de agosto la comisionada presidenta del IAIP, Ana Elisa Lopez Coello,
signdé convenio con el rector de la Universidad Intercultural de Chiapas,
Roberto Morales Ortega, con el objeto de brindar capacitacion en materia
de portales de transparencia y sobre las implicaciones de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas,
ademas de ofrecer espacios para el servicio social de los universitarios, a fin

de que a través de ellos se promueva la cultura de la transparencia.

Inlg' = pioe™
del

Convenio IAIP — Ayuntamiento del municipio de Tapachula

CONVENIO. DE COL IBI]RIGI!JI
L MUNICIPIO DE }ﬂPﬂGH“LRY g

[ITUTO DE ACCESUS
PUBLICA DELF f

FORMACIO!

eS|

El Instituto de Acceso a la Informacién Publica del Estado (IAIP), y el
H. Ayuntamiento del Municipio de Tapachula, celebraron Convenio
de Colaboracion Institucional en materia de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, el pasado

8 de noviembre.
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Convenio IAIP — Ayuntamiento del municipio de San Cristobal de las Casas

El 23 de noviembre el Instituto de Acceso a la Informacién Publica

DECONVEMODE . .JDIAI:Ial ENTREEL
SAN CRISTOBAL DELAS CASAS Y EL
INSTITUTO DEAGGES0 A LA/INEORMACION PUBLICA

| DEL ES DE CHIAPAS| |

L] (CAS

del Estado (IAIP), y el H. Ayuntamiento del Municipio de San

Cristobal de Las Casas, celebraron Convenio de Colaboracion

Institucional en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién

Publica y Proteccion de Datos Personales, con el fin de fortalecer
la cultura de la transparencia, el acceso a la informacioén, la

rendicion de cuentas y la proteccion de datos personales.

4.3 Capacitaciones

Para que la sociedad pueda ejercer sus derechos a plenitud y los sujetos obligados estén en condiciones de poder
cumplir sus obligaciones legales a cabalidad, es indispensable que adquieran los conocimientos técnicos
necesarios, lo cual se logra a través de la capacitacion, siendo ésta una de las principales funciones sustantivas del
Instituto, motivo por el cual en el 2018 se impartieron 998 cursos presenciales de capacitaciéon en el marco del
Programa Anual de Capacitacion (PCOG), mismos que se brindaron a un total de 2017 beneficiarios, entre éstos
servidores publicos estatales y municipales, asi como miembros o integrantes de sujetos obligados de caracter no

gubernamental como partidos politicos, sindicatos y personas morales que reciben y ejercen recursos publicos.
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PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
MEMTOSMWTMSW{P@DG}
2018
REPORTE DE AVAMNCES - INFORME DE RESULTADOS ALCANZADOS
. i Instituto de Acceso a la Informacidon Piblica del Estado de .
Entidad federativa: Chiapas Organismo | Instituta 2 "Ciiam"'" Hhtiea Siglas: IAIP Chiapas
Impartir curgos de capacitacion para aprovechar log beneficios de la ley y cumplir las digposiciones Fecha de io del
Ohbjetivo del programa de capacitacion: legales en materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos personales y i 1410272019
archivos.
o Oificiales de profeccion de daios
mT gl Comit de . " X Tiulares yio enlaces de las areas X
Perfiles prioritarios a capacitar: {en caso de que existan)
Perzonal adecriio a la Integranies del Sisiema Insfucional de A . _
Unidad de T _ X S (518 X Areas pricrizadas por el sujeio obligado
REPORTE DE AVANCES

Tema 1) Wk¥oduccion a2 la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
{LGTAIP) y/o a ka Ley de Transparencia y Acceso a
la informacion Publica del Estado de Chigpas
{LTAIPCHIS) / Tranmsparencia y acceso a b
informacion

Tema 2) Clasiicacién y desclasiicacion de la
nformacion

Tema 3} Uso dal Sistema de Porales de Cblgaciones
de Tramsparencia de la Plalaforma Nacional de 828 950 828 1300 828 950 828 1300
Transparencia

Temna 4) Organizacion de archivos (mstrumenios de
control y consulta archivisSica de la fraccion XLV de 8 128 i} 8 i} 128
los articulos 70 de la LGTAIR y 74 de la LTAIPCHIS)

Tema 5) Inroduccion 3 la Ley Genersl de Prosccion
Oblgados {LGPDPPS0) y/o a la Ley de Proeccion de
Dafos Personales en Posesion de Sujeios Obigados
del Estado de Chispas (LPDPPSOCHIS) / Proteccion
de dafos personales en posesion de sujsios cbiigados

3 33 35 437 33 33 35 452

Observaciones: Informacion con corfe al 31122018 .
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Los cursos presenciales que se impartieron en el 2018 versaron sobre los siguientes temas:

YV V VYV VYV V

Introduccion a la LGTAIP y a la LTAIPCHIS / Transparencia y acceso a la informacion.

Clasificacion y desclasificacion de la informacion.

Uso del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional de Transparencia.
Organizacion de archivos.

Introduccion a la LGPDPPSO y a la LPDPPSOCHIS / Proteccién de datos personales en posesion de sujetos

obligados.
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Acciones de capacitacion conjunta con el Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso
del Estado (OFSCE)

El 30 de enero, la comisionada presidenta del IAIP, Ana Elisa Lopez Coello, en compafia del Auditor Especial de
Planeacion e Informes, C.P. Fernando de Jesus Cano De la Torre, en representacion del Auditor Superior del Estado,
Lic. Alejandro Culebro Galvan, inauguré el Curso - Taller sobre el proceso de entrega -recepcion mediante el
Sistema Integral de Administracion Hacendaria Municipal (SIAHM) a la region Istmo Costa de Chiapas, curso que

fue impartido por el OFSCE.

La participacion del Instituto de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Chiapas en este curso - taller
consistié en capacitar en materia de obligaciones de transparencia y solicitudes de acceso a la informacién para

efectos del proceso de entrega y recepcion de las administracidn municipales salientes.
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IAIP Chiapas capacita a las unidades y comités de transparencia de los ayuntamientos

El 12 de octubre y en el marco de los 12° aniversario de la creacién del Instituto de Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Chiapas (IAIP), este 6rgano garante realiz6 el taller denominado “Capacitacion Técnica de la
Plataforma Nacional de Transparencia” en el auditorio del Consejo de Ciencia y Tecnologia del Estado de Chiapas,

con la presencia de 300 servidores publicos de las nuevas administraciones municipales.

Dicho evento fue inaugurado por la Mtra. Ana Elisa Lopez Coello, Comisionada Presidente, en comparfiia de la
Mtra. Adriana Patricia Espinosa Vazquez y el Dr. Hugo Alejandro Villar Pinto, Comisionados del IAIP, y como invitada
de honor en representacion de los ayuntamientos de Chiapas asistio la Mtra. Jerénima Toledo Villalobos, Presidenta

Municipal de San Cristébal de Las Casas.

-59-



T p Décimo segundo informe de labores 2018

5. Comunicacion social

5.1 Medios de comunicacion

En el 2018 y con el prop6sito de comunicar objetivamente a los chiapanecos sobre las diversas actividades que
este organismo garante realiza, se generaron 59 publicaciones en medios impresos estatales y digitales, lo cual es
igual a las entrevistas brindadas a los medios de comunicacion impresos mas importantes del estado, como son el

Cuarto Poder, el Diario de Chiapas, el Sol de Chiapas y el Heraldo, ademas de las entrevistas en radio y television.

Tabla5.1.1

Concentrado de notas periodisticas y su distribucidn mensual en el 2018

Enero
Febrero
Marzo

Abril

Mayo
Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

[
w

O[O INININ|OO|O|OC O |N|N

O(W|FRrW(F|OF|IN|O|O |~
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Asi mismo y dando continuidad a los mecanismos para difundir el derecho al acceso de la informacién publica
entre la poblacion, se realizaron nuevos spots de radio y television, difundiendo este derecho humano, y con el
objeto de promoverlo con los pueblos originarios, dichos spots fueron traducidos a las lenguas tzotzil y tzeltal.
Ademas se realizol rueda de prensa, contando con mas de 20 participantes de los medios de comunicacioén, tanto
prensa escrita, como radio y television, tales como Megacable, Noticinco, Reporteros en Accion, Canal 10 Noticias,

entre otros.

Se han gestionado entrevistas en el Sistema Chiapaneco de Radio, Televisidn y Cinematografia, con el objetivo de
invitar a los sujetos obligados y a la poblacién chiapaneca a la conferencia magistral "El papel que juega la
transparencia en la veda electoral', impartida por el Dr. Francisco Javier Acufa Llamas, Comisionado Presidente

del INAI, el pasado 9y 10 de enero.

Ademas de dar seguimiento a las entrevistas de radio en BNN Bona Nova Noticias 90.7 FM XHCRIS, con los temas de

acceso a la informacion publica y proteccidén de datos personales, en los meses de enero y febrero.
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De igual forma del 23 de octubre al 5 de noviembre del 2018, se gestionaron una seria de entrevistas en Radio y
Television con el apoyo institucional del Sistema Chiapaneco de Radio, Television y Cinematografia, con la finalidad
de invitar a los nuevos sujetos obligados de la Ley de Transparencia y Acceso de la Informacién Publica del Estado
de Chiapas, a cumplir con la instalacion de su unidad de transparencia, ademas de invitar a la poblaciéon en

general de ejercer su derecho de acceso a la informacién publica.

Informacion desde IAIP sobre los ayuntamientos
que no han hecho llegar su informacion a esta institucion

Como parte de la vinculacién con medios estatales para la difusion de las actividades del IAIP Chiapas, el pasado
09 de octubre los comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas, fueron

entrevistados por el periodista Victor Carrillo Caloca en el Director del Periédico Tinta Fresca.

Instituto de Acceso a la
Informacién Pablica
’
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5.2 Redes sociales

En el periodo 2018 se ha dado continuidad al manejo de cuentas institucionales en las redes sociales como son
Facebook y Twitter, difundiendo en ellas las actividades que se desarrollan por este organismo garante para
divulgar la importancia de la transparencia, la rendiciéon de cuentas y la proteccion de los datos personales. En
redes sociales como Facebook se manejan dos cuentas, la fan page IAIP Chiapas con 355 publicaciones y otra

personal con el nombre de Rep IAIP Chiapas con 433 publicaciones, dando un total de 1480 en el ejercicio 2018.

Tabla5.2.1
Publicaciones de Facebook y su distribucion mensual en 2018

Enero 11 Enero 67
Febrero 05 Febrero 62
Marzo 07 Marzo 33
Abril 32 Abril 30
Mayo 32 Mayo 25
Junio 50 Junio 29
Julio 17 Julio 14
Agosto 47 Agosto 25
Septiembre 28 Septiembre 22
Octubre 60 Octubre 60
Noviembre 42 Noviembre 42
Diciembre 24 Diciembre 24
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Asimismo, el Instituto difundié mas de 692 publicaciones en Twitter, mismas que han sido compartidas por diversas
personas en dicha red social. Es cierto que no se puede contabilizar con exactitud el impacto de las publicaciones,

pero en la page IAIP Chiapas apreciamos que hemos alcanzado a mas de 3000 personas.

Tabla 5.2.2

Publicaciones en Twitter a través de la cuenta @iaipchiapasl y su distribucibn mensual en el 2018

Enero 112
Febrero 70
Marzo 36
Abril 50
Mayo 42
Junio 60
Julio 38
Agosto 61
Septiembre 38
Octubre 32
Noviembre 55
Diciembre 98
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6. Participacion en sesiones y reuniones nacionales, regionales y estatales

Primera Sesidn Extraordinaria de la Comisidon de Capacitacion, Educacion y Cultura del

Sistema Nacional de Transparencia

El 06 de marzo la comisionada Adriana Patricia Espinosa Vazquez y el comisionado Hugo Alejandro Villar Pinto, en
compafia del contralor interno del IAIP, Mtra. Gabriela Fabiola Ruiz Nifio, asistieron via remota a la Primera Sesion
Extraordinaria de la Comisiobn de Capacitacion, Educacion y Cultura del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (SNT), en donde se aprobd el Programa
Nacional de Trabajo 2018 de la Comision de Capacitacion, Educacion y Cultura, y la propuesta de certificar al
personal de los Organismos Garantes en los Estandares de Competencia Laboral, relacionados con el tema de
facilitacion de la informacion publica, como una estrategia para impulsar el Programa de Capacitacion, Acceso a

la Informacioén y Proteccién de Datos Personales (PCAIDN).
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Reunidn Extraordinaria de la Comision de Archivos y Gestion Documental del SNT

El pasado 27 de junio se llevo a cabo la reunién extraordinaria de la Comision de Archivos y Gestion Documental
del Sistema Nacional de Transparencia, previa a la Primera Sesion Ordinaria 2018 del Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, en las instalaciones

del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI)

A dicha reunidn asistieron la Mtra. Adriana Patricia Espinosa Vazquez y el Dr. Hugo Alejandro Villar Pinto,
comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), en calidad de integrantes de dicha comisiéon y
con la finalidad de analizar las estrategias para la armonizacion de la Ley General de Archivos en las entidades

federativas.
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Participa IAIP Chiapas en Primera Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del SNT

El Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales (SNT) celebro el 28 de junio su Primera Sesion Ordinaria de 2018, en la cual abordd temas relacionados

con seguridad y diversos avances normativos.

El evento fue presidido por el Dr. Francisco Javier Acufia Llamas, comisionado presidente del INAI y del Consejo
Nacional del SNT, dijo que, a tres afios de constituido el SNT se ha consolidado como una organizacion del Estado
mexicano que impulsa la transparencia y la rendicion de cuentas, como instrumentos para la consolidacion del

gobierno democratico.
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El Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) fue representando por el Comisionado Hugo Alejandro Villar
Pinto, quien durante su participacion en Primera Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del SNT, indic6é que "El
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, debe
fortalecer a los Organos Garantes para poder cumplir con la ley". Al evento también asistio la Mtra. Adriana Patricia

Espinosa Vazquez, comisionada del IAIP Chiapas.

Participa IAIP Chiapas en Conmemoracion del Dia Internacional de Archivos

El 8 de junio se llevo a cabo la conmemoracién del Dia Internacional de los Archivos en donde se realizé un evento
para abordar los retos de la Ley General de Archivos para los sujetos obligados y quienes deben garantizar que se
cumplan los lineamientos normativos, evento denominado "Conmemoracion del Dia Internacional de los Archivos

#NoHayTiempoquePerder" que fue presidido por el comisionado del INAI, Carlos Alberto Bonnin.
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El Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) fue representando por el Comisionado Hugo Alejandro Villar
Pinto, quien durante su participacion en la Mesa "Los retos de Transparencia, la Rendicion de Cuentas y Proteccion
De Datos Personales ante la nueva Ley General de Archivos’, indicé que "El verdadero reto de una ley es aterrizarla

a la vida cotidiana".

Segunda Sesion Ordinaria de la Comision de Vinculacidon, Promocion, Difusion vy

Comunicacion Social del Sistema Nacional de Transparencia

El 30 de agosto, el comisionado Hugo Alejandro Villar Pinto, asistié via remota a la Segunda Sesion Ordinaria de la
Comision de Vinculacién, Promocion, Difusion y Comunicacion Social del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (SNT), en donde se trataron diversos asuntos

entre los cuales destacan los siguientes:

-70 -



Décimo segundo informe de labores 2018

= Avances del Concurso Nacional de Spot de Radio 2018.

= Presentacion del Proyecto de pizarra electronica del PROTAI.

= Propuesta de presentacion de libros, caravanas, ferias, en las Entidades Federativas.

= Trabajo de Vinculacidn entre las Comisiones tematicas, respecto a la actualizacion de los Cuadernillos ABC.

= Propuesta de creacion de acervo bibliografico digital.

Primera Sesion Ordinaria de la Region Sureste del Sistema Nacional de Transparencia

La Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la Informacion Publica de Chiapas (IAIP), Ana Elisa Lopez
Coello, en su calidad de Secretaria de la Regidn Sureste, presente en los trabajos de la primera sesidn ordinaria de
la Regidn Sureste del Sistema Nacional de Transparencia, en las instalaciones de la Comisidon de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche (COTAIPEC)
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En dicha sesién se abordaron los siguientes asuntos:

¢ Presentacion del proceso de consulta, integracidon y presentacion de la Politica Nacional Anticorrupcion.

e Proceso que las entidades federativas y los 6rganos garantes deben realizar previo a la armonizacidén de las
legislaciones locales de archivos, a cargo del Mtro. José Guadalupe Luna Hernandez, Comisionado del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de

México y Municipios y Coordinador de la Comisidbn de Archivos del SNT.

¢ Presentacion "Proyectos de Inversion para el desarrollo de Centros Documentales y Archivos municipal y
estatal' a cargo del Mtro. Javier Martinez Cruz, Comisionado del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de México y Municipios y Coordinado de la

Comision de Proteccion de Datos Personales del SNT.
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Primera Sesion Ordinaria 2018 de la Comision de Derechos Humanos, Equidad de Género e

Inclusion Social del Sistema Nacional de Transparencia

El pasado 3 de diciembre la Mtra. Ana Elisa Lopez Coello, Comisionada Presidenta del IAIP Chiapas, el dia de hoy
asistié via remota a la Primera Sesidon Ordinaria 2018 de la Comisidon de Derechos Humanos, Equidad de Género e
Inclusién Social del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos

Personales, en donde se trataron diversos asuntos entre los cuales destacan los siguientes:
= Aprobacion del Plan de Trabajo de la Comisidn de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusién Social.

e Aprobacion del proyecto de impresion y distribucidon de las leyes locales en braille con el apoyo de la

Coordinacion Nacional de Organismos Garantes de las Entidades Federativas del SNT.

= Presentacion del convenio de colaboracidn entre las instancias encargadas de trabajar con grupos vulnerables y

los organismos locales.
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Segunda Sesion Ordinaria del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia

Las Maestras Ana Elisa Lopez Coello, Adriana Patricia Espinosa Vazquez y el Dr. Hugo Alejandro Villar Pinto,
Comisionados del IAIP Chiapas, el 13 de diciembre de 2018 asistieron via remota a la Segunda Sesion Ordinaria 2018
del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Pudblica y Protecciéon de

Datos Personales, en donde se trataron diversos asuntos entre los cuales destacan los siguientes:

= Presentacion sobre los avances para la realizacion del Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la

Informacidén Publica y Proteccién de Datos Personales, a cargo del INEGI.

= Presentacion del redisefio de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT) y las mejoras en la consulta publica

del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)

= Presentacion de los avances y acciones realizadas para la implementacidon de los Lineamientos para la
elaboracion, ejecucion y evaluacion del PROTAI; asi como, para la implementacion de los Lineamientos para la

elaboracion, ejecucioén y evaluacion del PRONADATOS.
= Presentacion del Plan Nacional de Socializacion del Derecho de Acceso a la Informacion (PLANDAI)

= Presentacion, discusién y en su caso aprobacioén, el tema relativo a la Propuesta para la traduccion de Leyes de
Transparencia Locales en sistema Braille, con apoyo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccidon de Datos Personales del Estado de México y Municipios.
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7. Administracion interna

El articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas establece que el
IAIP es un érgano auténomo, especializado, independiente, imparcial y colegiado, que cuenta con personalidad
juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, de gestion, operacion y decisién, asi como con la

capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar su organizacién interna.

Por otra parte, con la facultad que se le da al IAIP como organismo autébnomo y la capacidad para determinar la
organizacion interna, el Pleno de este Instituto aprobd la modificacion de la estructura organizacional con la
finalidad de eficientar las actividades de cada area que integran a este 6rgano garante y se cumpla con de todas
las disposiciones que estipula la legislacidon vigente, asimismo se aprobd el nombramiento de la Secretaria

Ejecutiva y las atribuciones propuestas.
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7.1 Gestion administrativa

Con el objetivo de trasparentar el manejo y aplicacion de los recursos publicos otorgados al IAIP durante el
ejercicio presupuestal 2018, a continuacion se detalla los asuntos administrativos relevantes. La operacion del
Instituto se realizO con estricto apego a las Medidas de Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto de la
Administraciéon Publica del Estado de Chiapas, asi también, se realizaron diversas gestiones con la dependencia
normativa correspondiente a fin de proveer los recursos y satisfacer las necesidades financieras, materiales y el
capital humano, garantizando el buen funcionamiento de este organismo auténomo, dichos recursos se

administraron de manera eficiente, eficaz y transparente.

Asimismo, de acuerdo a los lineamientos y procedimientos establecidos por la Secretaria de Hacienda, se realizaron
los trabajos correspondientes para la integracion y elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el
Programa Operativo Anual (POA) del ejercicio fiscal correspondiente con la inclusibn de todas las necesidades,
metas, matrices e indicadores para dar cumplimiento a la Ley en la materia, estos fueron presentados en tiempo y

forma de conformidad con la normatividad vigente.

Finalmente, el Organo de Fiscalizacion Superior del Congreso del Estado practicé una evaluacion al desempefio en
el cumplimiento de los planes, programas, metas, objetivos y sus atribuciones, con base en los indicadores
establecidos en materia de: Acceso a la Informacién Publica en el Poder Ejecutivo, dentro del marco de la Cuenta

Publica Estatal 2017.
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Dicha evaluacion se dio de conformidad a la Orden numero 019/2018. Como resultado el OFSCE emitié informe
individual del resultado de la fiscalizacidon superior de la cuenta publica, ademas se atendid, en la parte que le
corresponde al Instituto, la auditoria con niumero de orden 671-DE-GF denominada “Participaciones Federales a
Entidades Federativas” y practicada por la Auditoria Superior de la Federacidn (ASF), correspondiente a la cuenta

publica 2017.

7.2.- Presupuesto autorizado del ejercicio 2018

Gracias al apoyo del Ejecutivo Estatal, asi como del Congreso del Estado y para el cumplimiento de los objetivos,
indicadores y metas institucionales, este afio nos fue autorizado un techo financiero por la cantidad de
$9,346,593.85 (nueve millones trescientos cuarenta y seis mil quinientos noventa y tres pesos 85/100 M.N.); sin
embargo, durante este periodo, la Secretaria de Hacienda autorizd6 modificaciones al presupuesto (traspasos
compensados) por la cantidad de $3,718,309.24 (tres millones setecientos dieciocho trescientos nueve pesos
24/100 M.N), asi como ampliaciones presupuestales y financieras por la cantidad de $464,959.11 (cuatrocientos
sesenta y cuatro mil novecientos cincuenta y nueve pesos 11/100 M.N) teniendo como resultado un presupuesto
total modificado de $9,811,552.96 (nueve millones ochocientos once mil quinientos cincuenta y dos pesos 96/100,

M.N.)
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It macte Publes
DAL THANSPARENTT

Tabla7.2.1
Resumen del presupuesto 2018 del IAIP Chiapas

1000
Servicios 8,430,679.41 436,894.24 3,534,067.58 3,534,067.58 8,867,573.65
personales
2000

Materiales y 116,374.44 55,600.67 13,524.54 158,450.57
suministros
3000

Servicios 799,540.00 5,664.87 128,640.99 170,717.12 763,128.74
generales
5000

Bienes muebles,
inmuebles e 22,400.00 22,400.00

intaniibles

7.3.-Planeacioén operativa

Con el fin de lograr una mayor cobertura de nuestro objetivo, se elabord el Programa Operativo Anual (POA) 2018,
integrado por un objetivo estratégico y cuatro indicadores, complementados con 12 actividades sustantivas
estratégicamente disefladas para el logro de los objetivos estratégicos y valores enmarcados en el Plan Estatal de
Desarrollo 2013-2018, consistentes en “Garantizar la transparencia y el acceso a la informacion del quehacer

publico”.
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7.4.- Actividades sustantivas

Para lograr sus objetivos, el Instituto realizé diversas actividades encaminadas a dar cumplimiento al proyecto
institucional “Promover y garantizar la transparencia, el acceso a la informacién publica y la proteccion de datos
personales en el Estado de Chiapas”, asi como las obligaciones establecidas en su propio reglamento Interior y en

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Chiapas.

Durante el periodo que se informa las acciones del IAIP estuvieron encaminadas a la promocion, difusion,
capacitacion, vinculaciéon y aplicacion del marco juridico-normativo para el ejercicio ciudadano de conocer y
preguntar sobre los asuntos publicos del Estado, a través de la consulta de la informacion relativa a las obligaciones

de transparencia y de la presentacion de solicitudes dirigidas a los sujetos obligados por la ley en la materia.

Tabla 7.4.1

Resumen de actividades sustantivas del IAIP Chiapas en el 2018

Realizacién de sesiones de Pleno para resolver colegiadamente los asuntos a tratar.

Emision de desplegados de prensa y comunicados en redes sociales, asi como transmision de spots de radio y tv
para difundir la Ley.

Realizaciéon de jornadas, foros, talleres, concursos, conferencias y/o similares que permitan la difusion de la Ley.

Atencion a las solicitudes de acceso a la informacioén publica.

Imparticidon de cursos de capacitacion y asesorias para aprovechar los beneficios de la Ley.
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DO TRAMSP AT

Atencion a recursos de revisidon para resolver las impugnaciones interpuestas.

Firmas de convenio de colaboracion.

Atencion a las denuncias ciudadanas respecto del incumplimiento de las obligaciones de transparencia.

Verificacion del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que los sujetos obligados deben publicar en sus
portales de transparencia.

Verificaciéon del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que los sujetos obligados deben publicar en el
sistema SIPOT de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Verificacion del cumplimiento del plazo legal para dar respuesta a las solicitudes a través del sistema SISAI de la
plataforma Nacional de transparencia.

Imparticion de cursos de capacitacion en el manejo de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Con estas actividades el Instituto busca consolidar el conocimiento y aprovechamiento de la ley y procurar que los

habitantes del estado mayores a seis afios conozcan, promuevan y ejerzan su derecho a saber.

7.5.-Indicadores estratégicos

Los indicadores contintan siendo la manera mas efectiva de evaluar el desempefio del Instituto, los cuales fueron
obtenidos a través del estudio estratégico de las necesidades de difusiéon del derecho a la informacién, buscando
objetivos claves para cuantificar de manera efectiva la eficiencia de las actividades que se realizan, a modo que
estas cumplan con el objetivo principal. En ese sentido se desarrollo un objetivo estratégico del que se desglosan

cuatro indicadores, permitiendo la cuantificaciéon de las estrategias implementadas para su cumplimiento.

Objetivo: Garantizar y promover el derecho de acceso a la informacion publica de la ciudadania, asi como

fomentar la cultura de la transparencia y la proteccién de los datos personales.
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Indicadores estratégicos:

v' Porcentaje de recursos de revisidn resueltos.

v Porcentaje de verificaciones realizadas a portales de transparencia de los sujetos obligados por ley en el
estado de Chiapas.

v' Porcentaje de capacitaciones a sujetos obligados.

v Porcentaje de poblacion informada a través de la promociéon del derecho de acceso a la informacion

publica y proteccién de datos personales.
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°
Instituto de Acceso a lo
Informacion Poblica

CHIAPAS TRANSPARENTE

Esta es una edicion digital que
se termin6 de editar en mes de febrero de 2019
en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, México.
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